Offentlich-rechtlicher Vertrag

Zwischen
dem Amt Uecker-Randow-Tal,
vertreten durch den Amtsvorsteher, Herrn Peter Fischer,
Lindenstrafe 32, 17309 Pasewalk
und

der Stadt Pasewalk,
vertreten durch die Biirgermeisterin, Frau Sandra Nachtweih,
HauBmannstraBe 85, 17309 Pasewalk

wird auf der Grundlage der Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 13. Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 777)1nach
Beschluss des Amtsausschusses des Amtes Uecker-Randow-Tal vom 29. November 2016
und Beschluss der Stadtvertretung der Stadt Pasewalk vom 08. Dezember 2016 sowie nach
Malgabe des § 126 Abs. 1 Satz 3 Ziffer 2 KV M-V in Verbindung mit § 167 KV M-V zur
Bildung einer

Verwaltungsgemeinschaft

verbunden mit gleichzeitiger Aufgabentibertragung nach § 165 KV M-V folgender
6ffentlichrechtlicher Vertrag geschlossen:

Praambel

Der in Erwartung einer fairen partnerschaftlichen Zusammenarbeit geschlossene
offentlichrechtlicher Vertrag zwischen dem Amt Uecker-Randow-Tal, nachfolgend ,Amt*
genannt, und der Stadt Pasewalk, nachfolgend ,Stadt‘ genannt, zur Griindung der
Verwaltungsgemeinschaft Pasewalk — Amt Uecker-Randow-Tal, hat zum Ziel:

- die Selbstverwaltung des Amtes und der Stadt zu erhalten und zu stirken, das
Dienstleistungsangebot fiir die Burgerinnen und Biirger des Amtes und der Stadt zu
verbessern,

- mit einer gemeinsamen Verwaltung effizienter zu arbeiten und Einsparungen zu
erzielen,

- die Burgernéhe zu bewahren und das ehrenamtliche Engagement zu erhalten und zu
férdern,

— dem Amt und der Stadt zu erméglichen, sich den Herausforderungen einer
interkommunalen Zusammenarbeit Gber die Amts- und Stadtgrenzen hinweg besser
stellen zu kénnen.
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§1

Gegenstand des Vertrages

(1) Das Amt verzichtet auf eine eigene Verwaltung, auf eigene Dienstkréafte und auf eigene
Verwaltungseinrichtungen. Es bedient sich in vollem Umfang der Verwaltung der Stadit.
Die Stadt fiihrt alle Verwaltungsgeschéfte des Amtes auf der Grundlage der gesetzlichen
Vorschriften in der jeweils geltenden Fassung und stellt die hierfur erforderlichen
sachlichen und persénlichen Mittel bereit.

(2) Die Eigenstandigkeit der amtsangehérigen Gemeinden bleibt durch die
Verwaltungsgemeinschaft unangetastet.

(3) Das Amt Uibertragt seine Aufgaben des Ubertragenen Wirkungskreises nach § 128 KV M-
V in Verbindung mit § 3 KV M-V auf die Stadt. Damit gehen die Rechte und Pflichten des
Amtes zur Erfullung der Aufgaben des tibertragenen Wirkungskreises auf die Stadt tber.

(4) Das Amt bleibt Tréger der Aufgaben die dem Amt durch die Gemeinden nach § 127 Abs.
4 KV M-V tibertragen wurden. Rechte und Pflichten als Tréger dieser Aufgaben bleiben,
soweit nicht anders vereinbart, unberihrt.

§2
Rechte und Pflichten der Biirgermeisterin der Stadt, des Amtsvorstehers und der
Biirgermeister der amtsangehorigen Gemeinden

(1) Die Burgermeisterin der Stadt nimmt die Funktion des leitenden Verwaltungsbeamten
des Amtes wahr. Sie unterliegt insoweit den Weisungen des Amtsvorstehers.
Ausgenommen hiervon ist das fachliche Weisungsrecht fir die nach § 1 Abs. 3 dieses
Vertrages (ibertragenen Aufgaben. Fiir die Aufgaben des Gibertragenen Wirkungskreises
ist die Burgermeisterin der Stadt Behorde.

(2) Die Burgermeisterin der Stadt ist berechtigt und auf Antrag eines Viertels aller Mitglieder
der jeweiligen Vertretung verpflichtet, an den Sitzungen des Amtsausschusses und der
Gemeindevertretungen sowie deren Ausschisse teilzunehmen. Ihr ist Gelegenheit zu
geben, das Wort zu nehmen.

(3) Die Burgermeisterin der Stadt ist Leiterin der Verwaltung und Dienstvorgesetzte der
Mitarbeiter.

(4) Die Verantwortung fiir die sachgerechte Erledigung aller Verwaitungsaufgaben des
Amtes einschlieBlich der Vorbereitung und Durchfihrung der Beschliisse und
Entscheidungen der Organe des Amtes und der amtsangehérigen Gemeinden tragt,
vorbehaltlich der Weisungen des Amtsvorstehers nach Abs. 1 Satz 2, die
Burgermeisterin der Stadt. Die Burgermeisterin der Stadt unterrichtet den Amtsvorsteher
und die Biirgermeister der amtsangehérigen Gemeinden regelmaRig tber die
Angelegenheiten der laufenden Verwaltung (Burgermeisterrunde).

(5) Der Amtsvorsteher und die Burgermeister der amtsangehérigen Gemeinden kénnen
eigene Befugnisse im Rahmen der Regelungen der KV M-V auf die Burgermeisterin der
Stadt Gibertragen.

(6) Der Amtsvorsteher und die Birgermeister der amtsangehérigen Gemeinden haben ein
Recht auf Akteneinsicht hinsichtlich der das Amt und die jeweilige Gemeinde
betreffenden Vorgiange im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften. Die Gemeindevertreter
haben ein Recht auf Akteneinsicht der durch die Stadt gefilhrten Gemeindeakten
entsprechend den Voraussetzungen des § 34 Abs. 4 KV M-V.

§3
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Verwaltungsorganisation

(1) Die Stadt tragt dafir Sorge, dass die Beschéftigten der Verwaltung unter den
Gesichtspunkten der Leistungsfahigkeit, der Sparsamkeit und der Wirtschaftlichkeit
eingesetzt werden. Dabei sind die spezifischen Aufgaben der Stadt, des Amtes und der

amtsangehdrigen Gemeinden zu beriicksichtigen. Entsprechend ist die Verwaltung zu
organisieren.

(2) Der erstmalige Organisationsplan wird als Anlage 2 zu diesem Vertrag zur Kenntnis
gegeben.

(3) Als Auswahlkriterien fur die Zuweisung von Arbeitsaufgaben dienen die fachliche
Eignung und die Beféhigung sowie die arbeitsrechtliche Eingruppierung und
beamtenrechtliche Besoldung der Beschétftigten.

§4

Besondere Organisationseinheiten

(1) Zur aktiven Unterstitzung des Amtes und der amtsangehérigen Gemeinden,

insbesondere im Bereich der Selbstverwaltungsaufgaben, wird eine Koordinierungsstelle
in der Stadtverwaitung eingerichtet.

(2) Die Koordinierungsstelle wird hauptséachlich die Zusammenarbeit zwischen dem
Amtsvorsteher sowie Birgermeistern und Gemeindevertretungen sowie Ausschiissen
der amtsangehérigen Gemeinden mit der Stadtverwaltung so organisieren, dass diese
ihre Selbstverwaltungsaufgaben wirkungsvoll wahrnehmen und die Zusammenarbeit mit
der Stadtverwaltung und die Arbeit in der Verwaltung méglichst effizient organisiert
werden kann. Sie sorgt dafur, dass die Anliegen des Amtes und der Gemeinden in
angemessener Form und Frist bearbeitet werden. Die Mitarbeiter der
Koordinierungsstelle werden federfuhrend fur die Betreuung der Gremien des Amtes und
der Gemeinden, die Sitzungsvorbereitung in Abstimmung mit den zusténdigen
Fachbereichen der Stadtverwaltung sowie fur Protokolifiihrung, Sitzungsnachbereitung
und die notwendige Beschlusskontrolle verantwortlich sein.

(3) Die Stadt und das Amt richten ein Gremium ein, dass die Durchfiihrung und Einhaltung
dieses Vertrages begleitet (Verwaltungsbeirat). Insbesondere obliegen diesem Gremium
die Mitwirkung bei der Haushaltsplanung fur die Kernverwaltung, die Kontrolle des
Personalbestandes der Verwaltung und die Verteilung der Kosten der
Verwaltungsgemeinschaft nach § 7 dieses Vertrages. Dem Gremium gehéren die
Blrgermeisterin der Stadt, der Amtsvorsteher, die Mitglieder des sténdigen Ausschusses
des Amtsausschusses sowie die Fachbereichsleiter der Verwaltung an. Das Gremium
kann lediglich Empfehlungen fir die Vertragspartner aussprechen.

§5

Verwaltungsstandort

(1) Hauptverwaltungsstandort soll das Rathaus der Stadt in der HauRmannstrale 85
sein. Hierauf soll durch entsprechende Biindelung der Raumlichkeiten hingewirkt
werden. Mit Verfugbarkeit von ausreichend Verwaltungsraumen bei der Stadt, gibt
das Amt das Verwaltungsgebaude in der Lindenstrale 32 auf und verwertet das
Gebdaude auf eigene Rechnung.
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(2) Die nicht mit dem Verwaltungsgebaude des Amtes fest verbundene
Verwaltungsausstattung wird der Stadt als Schenkung zur Verfugung gestelit.

§6

Personal und Personalvertretung

(1) Zur Durchfiihrung der Aufgaben entsprechend § 1 leitet das Amt sein gesamtes
Verwaltungspersonal (Beschaftigte und Beamte) mit den bestehenden Beschaftigungs-
und Dienstverhaltnissen unter Anerkennung der Beschaftigungs- und Dienstzeiten sowie
der derzeitigen Eingruppierung bzw. der derzeitigen Besoldung und unter Wahrung aller
weiteren Rechte aus dem bisherigen Beschéftigungs- bzw. Dienstverhaltnis auf die Stadt
uber (Besitzstandswahrung). Die Ubernahme der Beamten bestimmt sich nach § 128
Abs. 4 Beamtenrechtsrahmengesetz in Verbindung mit § 63 Abs. 3 Satz 2
Beamtenstatusgesetz. Naheres bestimmt die als Anlage 3 beiliegende
Personaliberleitungsvereinbarung.

(2) Fur das gesamte Verwaltungspersonal, das im Zeitpunkt der Bildung der
Verwaltungsgemeinschaft den Verwaltungen des Amtes und der Stadt angehort, werden
fur die Laufzeit des Vertrages betriebsbedingte Anderungs- und
Beendigungskiindigungen sowie beamtenrechtliche Rick-Emennungsfélle im Rahmen
der Besitzstandswahrung ausgeschlossen, sofern sie im unmittelbaren Zusammenhang
mit der Bildung der Verwaltungsgemeinschaft stehen. Das Recht des Arbeitgebers bzw.
Dienstherren auf Anderung des bisherigen Aufgabengebiets bleibt hiervon unberihrt.
Satz 1 hat keine drittschiutzende Wirkung.

(3) Die Personalvertretungen der Stadt und des Amtes bilden einen Personalrat bis zur
konstituierenden Sitzung eines neu zu wahlenden Personalrats. §§ 20 und 21
Personalvertretungsgesetz M-V bleiben unberihrt.

§7

Kostenerstattungsanspruch, Finanzierung der Verwaltungsleistung

(1) Die Kosten fiir die nach diesem Vertrag zu erbringenden Verwaltungsleistungen durch
die Stadt im Rahmen der Aufgabeniibertragung nach § 1, werden nach den
Bestimmungen der folgenden Absatze ermittelt und vom Amt an die Stadt erstattet. Zu
den Kosten der Kernverwaltung zéhlen alle Aufwendungen der Verwaltungstatigkeit der
Stadt fur die Wahrnehmung der Verwaltungsgeschéfte des Amtes im Bereich der
Selbstverwaltungsaufgaben und der tibertragenen Aufgaben auf der Grundlage der
gesetzlichen Vorschriften in der jeweils geltenden Fassung. Um die auf das Amt
entfallenden Kosten zu ermitteln, werden die im Haushaltsjahr 2018 tatséchlich
angefallenen Kosten der jeweiligen Verwaltungen als Wert je Einwohner als
Berechnungsbasis fir die zukinftige Verteilung der Aufwendungen verwendet. Die
Vertragsparteien kommen insoweit Uberein, dass die bisherigen Kosten der
Kernverwaltung der Stadt einerseits und des Amtes andererseits einen sachgerechten
Indikator fiir die Inanspruchnahme von Verwaltungsleistungen bilden.

(2) Die Finanzierung der Aufwendungen der Kernverwaltung im Rahmen der
Verwaltungsgemeinschaft erfolgt

1. durch Landeszuweisungen fur Leistungen der Kernverwaltung und durch Einnahmen
aus Gebuhren, Entgelten und dhnlichen Einnahmen fiir Leistungen der
Kernverwaltung,
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2. durch Umlage der nicht durch Einnahmen nach Ziffer 1 gedeckten Kosten der
Kernverwaltung nach Abs. 3.

(3) Die Stadt ermittelt die Aufwendungen der Kernverwaltung fiir jedes Haushaltsjahr auf der
Grundlage der in Anlage 1 beschriebenen Definition der Kernverwaltungskosten. Das
Amt erstattet der Stadit fiir das jeweils laufende Haushaltsjahr die Kosten vierteljahrlich
aufgrund der Daten der Haushaltsplanung nach schriftlicher Vorausberechnung durch
die Stadt. Nach Vorliegen der Jahresrechnung erfolgt eine Abrechnung fiir das
vorangehende Haushaltsjahr. Die durch die geleisteten Vorauszahlungen nicht
gedeckten Jahreskosten bzw. eingetretenen Uberzahlungen sind binnen 4 Wochen nach
Rechnungslegung unbar zum Ausgleich zu bringen.

(4) Die Vertragspartner tragen die nicht durch andere Einnahmen gedeckten Kosten der
Kernverwaltung (K) auf der Basis der bisherigen Kosten der Kernverwaltung jeder
Verwaltung je Einwohner (B) und unter Beriicksichtigung der jeweils zum 30.06. des dem
Haushaltsjahr vorangehenden Jahres geltenden Einwohnerzahl (E).

Die Berechnung der auf die Stadt und das Amt entfallenden Kosten und damit die Hohe

des Erstattungsanspruches (A) der Stadt gegen das Amt nach Abs. 1 Satz 1 erfolgt
somit nach folgender Formel:

A=K .
%A.%A+1
T

(5) Die Vertragsparteien stimmen die der Kernverwaltung zuzuordnenden Aufwendungen
und Einnahmen fur jedes Haushaltsjahr ab. Sollten sich beide Parteien hiertiber nicht

einigen, ist ein Entscheidungsvorschlag der zustiandigen Rechtsaufsichtsbehérde
einzuholen.

(6) Die Vertragspartner werden erstmals nach Ablauf des funften Jahres der
Verwaltungsgemeinschaft priifen, ob sich die Inanspruchnahme der Verwaltung durch
die jeweiligen Partner gegeniber der Situation zu Beginn der Verwaltungsgemeinschaft
wesentlich veréndert hat. Sollten sich wesentliche Veranderungen ergeben haben,
vereinbaren beide Vertragspartner eine Anpassung der Berechnungsformel fur die
Verwaltungskostenerstattungen in Sinne der Regelungen dieses Vertrages.

§8
Haftung

Die Haftung des Amtes gegeniiber Dritten fur die Wahrnehmung seiner kommunalen
Aufgaben nach § 1 Abs. 4 bleibt durch diesen Vertrag unberiihrt. Die Stadt erstattet dem Amt
jedoch den Schaden, den ihr Verwaltungspersonal im Rahmen der Erfiillung der Aufgaben
nach diesem Vertrag vorsétzlich oder grob fahrlassig verursacht. Im Ubrigen haftet die Stadt.

§9

Ubergangsbestimmungen, Vertragsiibernahme

(1) Die bisher zwischen der Stadt und dem Amt bestehenden Verwaltungsvereinbarungen

werden durch diesen Vertrag abgelést. Die betreffenden Vereinbarungen sind in Anlage
4 zu diesem Vertrag aufgefiihrt.
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(2) Zu bestehenden Vertragen des Amtes, die unmittelbar im Zusammenhang mit der
Erfullung von Verwaltungsaufgaben stehen (Versicherungen, Telefonanbieter,
Wartungsvertrage, Reinigungsdienst, Sicherheitsdienst, Softwarelizenzen und -vertrage
usw.) ist friihzeitig Einvernehmen zu erzielen, ob die Vertrage durch die Stadt
ibernommen werden oder durch das Amt gekiindigt werden missen. Ubernimmt die
Stadt einen Vertrag, so kindigt sie eigene, inhaltsgleiche Vertrage rechtzeitig.

§10
Salvatorische Klausel, Streitschlichtung

(1) Soliten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages wegen VerstofRes gegen héherrangiges
Recht rechtsunwirksam sein, so soll der Vertrag im Ubrigen seine Rechtswirksamkeit
behalten.

(2) Rechtsunwirksame Bestimmungen sollen durch rechtmaRige Bestimmungen ersetzt
werden, deren Inhalt dem Sinn und Zweck dieses Vertrages entsprechen.

(3) Bei Uneinigkeit zwischen den Vertragsparteien tUber die Auslegung und die Durchflihrung
dieses Vertrages soll der Landrat des Landkreises Vorpommern-Greifswald als
Rechtsaufsichtsbehérde entscheiden.

§11
Vertragsdnderungen und —erganzungen

(1) Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages sind mit Beschluss des
Amtsausschusses und der Stadtvertretung méglich. Anderungen und Erganzungen
dieses Vertrages sowie andere Vereinbarungen zwischen den Vertragsparteien, die den
Inhalt dieses Vertrages beriihren, bedurfen zur ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

(2) Andert sich die derzeitige Vertragsgrundlage, so dass eine Anderung oder Ergénzung
des Vertrages erforderlich wird, verpflichten sich die Vertragsparteien, eine rechtlich und
wirtschaftlich angemessene Anderung oder Erganzung des Vertrages herbeizufiihren.

§12
Vertragsdauer und Kiindigung

(1) Dieser Vertrag gilt unbefristet.

(2) Eine Vertragspartei kann diesen Vertrag unter den einschrénkenden Voraussetzungen
des § 60 VWVFG M-V kundigen, sofern dies mit einfacher Mehrheit der Mitglieder der
Vertretungskérperschaft beschlossen wurde und eine Vertragséanderung oder —
erganzung nach § 11 Abs. 2 einer Vertragspartei unzumutbar ist. Die Kiindigung ist
jeweils mit einer Frist von 12 Monaten zum Ende eines Kalenderjahres, erstmals zum
31.12.2033 mdglich, und hat schriftlich zu erfolgen.
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§13
Riickabwicklung
Fur den Fall der Beendigung dieses Vertrages verpflichten sich die Vertragsparteien alle
Rechtshandlungen vorzunehmen bzw. an ihnen mitzuwirken, um in allen in diesem Vertrag
geregelten Beziehungen einen Status herzustellen, der dem vor Inkrafttreten dieses
Vertrages entspricht, soweit dies rechtlich und tatsachlich méglich ist. Soweit dies im
Einzelnen nicht méglich ist, verpflichten sich die Vertragsparteien alles Erforderliche zu tun,

um dem angestrebten Zustand maéglichst nahe zu kommen. Dies gilt insbesondere fur die
Ricknahme des Verwaltungspersonals durch das Amt.

§14
Vertragsbestandteile
Dieser Vertrag hat finf Anlagen, die wesentliche Vertragsbestandteile sind:
- Anlage 1: Definition der Kernverwaltungskosten
- Anlage 2: Organisationsstruktur der Stadtverwaltung
- Anlage 3: Personaluberleitungsvereinbarung vom ...

- Anlage 4: Verzeichnis der Vertrage gem. § 10 Abs. 1

§15
Wirksamwerden

Dieser Vertrag wird mit Ablauf des 31. Dezember 2018 nach Genehmigung durch den
Landrat des Landkreises Vorpommern-Greifswald wirksam.

Pasewalk, den /ﬁ;a/&”/’z Pasewalk, den //&ﬂ//,a@ﬂ//i‘

TR ]
.............................. ¥ b
N L )

irgermeisterin

1 stlv 'A'm{svor.steher 1. stellv. Burgermeisterin
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Anlage 1
Definition Kosten der Kernverwaltung

Zu den Kosten der Kernverwaltung zéhlen alle Ausgaben und Aufwendungen der
Verwaltungstétigkeit

der Kommunen im Bereich der Selbstveraltungsaufgaben und der iibertragenen
Aufgaben; sofern sie nach der folgenden Beschreibung nicht unberiicksichtigt bleiben.

Um eine eindeutige Kostenabgrenzung zu ermoglichen, sind die Sach- und Personalkosten
insbesondere von Einrichtungen und sonstigen Leistungsbereichen nicht zu beriicksichtigen.
Die Kosten der Verwaltung bzw. Steuerung dieser Einrichtungen, sofern es sich um reine
Verwaltungsaufgaben handelt, sind aber den Kernverwaltungskosten zuzurechnen.

Nicht zu beriicksichtigen sind:

— Aufwendungen fiir Eigenbetriebe und -gesellschaften (Aufwendungen fiir die
Beteiligungsverwaltung zihlen zur Kernverwaltung)
— Aufwandsentschidigungen fiir ehrenamtlich Titige
— Schulen (aber die Schulverwaltung ist zu beriicksichtigen)
- Schiilerbeforderung
— kulturelle Angelegenheiten wie VHS, Biicherei, Museen usw.
— soziale Einrichtungen
— Obdachlosenunterkiinfte
— Kindertagesstitten
- Forderung der Wohlfahrtspflege
—~ Kosten im Zusammenhang mit dem SGB II
— Sportforderung, Sportstétten usw.
— Park- und Gartenanlagen
- Forderung des Wohnungsbaus
- Stralenbeleuchtung, Strafenreinigung
- Parkeinrichtungen, Parkdecks
~  Wasserléufe
- Abwasserbeseitigung
— Bediirfnisanstaiten
—  Wochenmairkte, Jahrméarkte
— Friedhofe
—~ Ausgaben der UA 9000, 9100, 9200 z.B.
— Gewerbesteuerumlage, Kreisumlage
— Zinsen
— Abwicklung der Vorjahre
~ Im Bereich Feuerldschwesen und Katastrophenschutz sind lediglich die Verwaltungskosten
und nicht die Sachkosten fiir die Einrichtungen selbst - wie Geriteunterhaltung und Personal
in den Einrichtungen - zu erfassen.
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Anlage 3

Zwischen
dem Amt Uecker-Randow-Tal,
vertreten durch den Amtsvorsteher, Herrn Peter Fischer,
Lindenstrafe 32, 17309 Pasewalk
und der

der Stadt Pasewalk,
vertreten durch die Biirgermeisterin, Frau Sandra Nachtweih,
HauBmannstraRe 85, 17309 Pasewalk

wird nach Beschluss der Stadtvertretung der Stadt Pasewalk vom 08. Dezember 2016 und
Beschluss des Amtsausschusses des Amtes Uecker-Randow-Tal vom 29. November 2016
die folgende

Personaliiberleitungsvereinbarung

geschlossen.

Praambel

Zwischen der Stadt Pasewalk, nachfolgend ,Stadt" genannt, und dem Amt Uecker-Randow-
Tal, nachfolgende ,Amt" genannt, besteht Ubereinstimmung dariiber, dass eine
Verwaltungsgemeinschaft gemaR § 167 Kommunalverfassung des Landes Mecklenburg-
Vorpommern (KV M-V) unter gleichzeitiger Aufgabeniibertragung nach § 165 KV M-V
begriindet werden soll.

§ 6 Abs. 1 des dffentlich-rechtlichen Vertrages iiber die Bildung einer
Verwaltungsgemeinschaft enthalt Aussagen zur Ubernahme von Beamten und Beschattigten
des Amtes durch die Stadt. Nach § 6 Abs. 1 des offentlich-rechtlichen Vertrages wird die
konkrete Ausgestaltung der Ubernahme in einer Personaliiberleitungsvereinbarung geregelt.
Diese Vereinbarung stellt eine Anlage zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vomA%4. /7 iber die
Bildung der Verwaltungsgemeinschaft dar.

Der Personalrat der Stadt und des Amtes wurden zum Entwurf gehort worden und haben
dazu ihre Stellungnahmen abgegeben.

§1

Vereinbarungsgegenstand

Diese Vereinbarung regelt erganzend zu den vorhandenen gesetzlichen und tariflichen
Bestimmungen

die Rechtsfolgen fur das Personal des Amtes. Die Rechtsfolgen ergeben sich

aus der vorgesehenen Grandung der Verwaltungsgemeinschatt.

§2
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Geltungsbereich

(1) Diese Vereinbarung gilt fur alle Beamten, Beschéftigten und Auszubildenden, die am
Tage vor dem Wirksamwerden der Verwaltungsgemeinschaft (31.12.2018) bei dem Amt
(Dienststelle) beschéttigt sind. Dies schliet Beamte und Beschéftigte ein.

(2) Zum Zeitpunkt des Abschlusses dieser Vereinbarung sind im Einzelnen folgende Beamte
und Beschaftigte des Amtes von einer Uberleitung auf die Stadt betroffen:

Beamte: Fabian, Andreas
Helwig, Dagmar
Schmidt, Sabine
Ziebell, Sabine

Versorgungs-
empfangerin.  Lanin, Angela

Angestelite: Bobsien, Jutta
Fechtner, Martina
Friedrich, Birgit
Herrmann, Nicole
Holtz, Daniela
Klos, Angela
Kiihn, Beate
Leu, Petra
Lutge, Edeltraud (ev. Nachbesetzung)
Miller, Kerstin
Ploger, Ingrid
Reuter, Roswitha
Richter, Dorte
Strohschein, Sandra
Thiele, Doris
Tribanek, Petra
Weifdgerber, Marlis

§3

Besitzstandsregelungen

(1) Die im bisherigen Arbeits- bzw. Dienstverhaltnis oder in einem anderen Arbeits- oder
Dienstverhiitnis im offentlichen Dienst zuriickgelegten Beschéftigungs- bzw.
Dienstzeiten werden so angerechnet, als wenn sie dort zuriickgelegt worden waren.
Damit bleiben auch die sich aus dem BAT oder aus dem TVU/TVOD und
beamtenrechtlichen Vorschriften ergebenen Anspriiche unberuhrt.

(2) Die am Stichtag bestehende Rechtsstellung beziiglich Teilzeitarbeit, Altersteilzeit,
Befristungen, Elternzeit sowie Beurlaubungen, Urlaubsanspriiche und Zeitschuld
bzw.Zeitguthaben bleibt unberihrt. Die Bewertung von Resturlaubs-,
Zeitausgleichsanspriichen, die aus den Beschaftigungs- und Dienstverhéltnissen mit
dem Amt resultieren, unterliegt den Regelungen im éffentlich-rechtlichen Vertrag
zwischen der Stadt und dem Amt.

(3) Werden den Beamten und Beschiftigten neue Aufgaben zugewiesen, sollen diese
bezuglich der eingruppierungsrechtlichen Wertigkeit nach Méglichkeit den bisherigen
Verwaltungsgemeinschaft Pasewalk / Amt Uecker-Randow-Tal, Anlage 3, Seite 2 von 3



Aufgaben entsprechen. Ist dies nicht zu verwirklichen, ist es anzustreben, sobald wie
moglich Aufgaben zu Ubertragen, die der bisherigen Eingruppierung entsprechen.

(4) Die Eingruppierung unterliegt der Besitzstandswahrung. Bei einer Neu- bzw.
Wiederbesetzung einer Planstelle wird unter Beachtung der tarifrechtlichen
Bestimmungen eine Neubewertung vorgenommen. Die Gewahrung von
aufgabenabhéngigen persénlichen Zulagen wird im Einzelfall entschieden.

§4

Beriicksichtigung sozialer Belange

(1) In begriindeten Failen soll sozialen Belangen in besonderer Weise Rechnung getragen
werden, indem eine Beschaftigungsmaéglichkeit gefunden wird, bei der die Umsetzung
der Verwaltungsgemeinschaft zu einer geringstméglichen zusatzlichen Belastung fihrt.

(2) Ob ein begrindeter Fall vorliegt und wie dieser berticksichtigt wird, entscheidet die
Dienststelle auf Antrag der oder des Beamten bzw. Beschaftigten unter besonderer
Beriicksichtigung der Umstande des Einzelfalles. Die Regelungen des
Personalvertretungsgesetzes finden Anwendung.

WM. ..

2, Blrgermeisterin

"y,

1. stellV. Aritsvorsteher 1. stelv. Burgermeisterin 7
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Anlage 4

Bisherige Zusammenarbeit der Stadt Pasewalk und
des Amtes Uecker-Randow-Tal

Die Stadt Pasewalk nimmt folgende Aufgaben fiir das Amt Uecker-Randow-Tal wahr:

— Aufgaben auf dem Gebiet des Personenstandswesens (Vertrag vom 12.02.1993,
Vertrag vom 04.07.2006)

- Aufgaben des ruhenden Verkehrs (Vertrag vom 09./17.12.2003)

— Aufgaben des Fundwesens (ohne Fundtiere) (Vertrag vom 09./17.12.2003)

~ Obdachlosenangelegenheiten (Vertrag vom 09./17.12.2003)

- Aufgaben nach dem Gesetz iiber die Anderung von Familiennamen und Vornamen
(Vertrag vom 04.07.2006)

— Aufgaben nach dem Gesetz tiber den Ladenschluss nach § 10 Abs. 1 Satz 2, § 11

Abs. 1, § 14 Abs. 1 Satz 3, § 15 Abs. 1, § 19 Abs. 1, § 20 Abs. 2a (Vertrag vom
04.07.2006)

— Aufgaben nach dem Gaststittengesetz nach § 2 Abs.1, § 5 Abs. 2, § 9 Abs. 1, §
11, § 21 Abs.1, § 22 Abs. 1 und 2 (Vertrag vom 04.07.2006)

—  Aufgaben nach der Handwerksordnung nach § 16 Abs. 3 Satz 1, §§ 117, 118
(Vertrag vom 04.07.2006)

— Aufgaben nach dem Landesnaturschutzgesetz nach § 42 Abs. 1 und 2, § 45 Abs.
3, § 26 Abs. 1 (Vertrag vom 04.07.2006)

- Aufgaben nach der StraBenverkehrsordnung nach § 29 Abs. 2 i.V.m. § 44 Abs. 3
Halbsatz 1, § 30 Abs. 2 i.V.m. § 44 Abs. 3 Halbsatz 1, § 46 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, §
46 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, Genehmigung von Ausnahmen vom Verbot des Parkens
vor oder gegeniiber von Grundstiicksein- und -ausfahrten (Vertrag vom
04.07.2006)

— Bearbeitung der Wohngeldangelegenheiten (Vertrag vom 22./29.09.2006)
- Aufgaben des Datenschutzbeaufiragten (Vertrag vom 27./30.5. 2008)

Das Amt Uecker-Randow-Tal nimmt folgende Aufgaben fiir die Stadt Pasewalk wahr:

~  Wildschiden (Vertrag vom 09./17.12.2003)

~ Aufgaben nach der Gewerbeordnung nach § 34 Abs. 1,24 a Abs. 1,34 b Abs. 1,

— 34 cAbs. 1,35 Abs. 1 und 2, 35 Abs. 6, 69 Abs. 1 und 3 (Vertrag vom (04.07.2006)
— Aufgaben nach dem Schornsteinfegergesetz nach § 1 Abs. 3 Satz 2, § 25 Abs. 4

— Satz4, § 50 (Vertrag vom 04.07.2006)

— Aufgaben nach dem Landesfischereigesetz nach § 8 (Vertrag vom 04.07.2006)

—~ Aufgaben nach dem Landeswassergesetz (Vertrag vom 04.07.2006)

- Unterstiitzung der Kontrolltitigkeit im Gewerberecht (Vertrag vom 27./30.5. 2008)

Die Stadt Pasewalk und das Amt Uecker-Randow-Tal nehmen folgende Aufgaben gemeinsam wahr:
~  Offentlichkeitsarbeit (monatliche Erstellung eines gemeinsames Amtsblattes (Vertrag

vom 09./17.12.2003)
- melderechtliche und dokumentliche Aufgaben (Vertrag vom 22./29.09.2006)
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